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INTERNI PROTIKORUPCNi DOKUMENT

Politika firemni pohostinnosti, pfijimani a pfedavani dar
firmy BAU-STAV a.s.

e Zakladni ustanoveni

Tento dokument stanovuje pravidla firemni pohostinnosti a pfijimani nebo poskytovani dara ve
firmé BAU-STAV a.s. (dale ,BAU-STAV*). Eticky kodex firmy BAU-STAV jako i Pravidla pro dodriovéni
Etického kodexu a =zdsad spoleCenské zodpovédnosti obsahuji zdsady uplatfiované v
zaméstnaneckych vztazich i podnikatelském prostfedi. Nasim zakladnim principem je, Ze pro nase
zaméstnance je nepfijatelné pfijimani dard nebo pohostinnosti od tfetich stran stejné jako
poskytovani darl nebo pohostinnost tietim strandam, kromé pf¥ipada uvedenych dale v dokumentu.
Pravidla uvedend v tomto dokumentu jsou zdvaznd a platna pro vSechny zaméstnance firmy BAU-
STAV a upravuji vztahy firmy BAU-STAV a jejich zaméstnancl s klienty, subdodavateli a se
spole¢nostmi, se kterymi BAU-STAV jinak spolupracuje, nebo by v budoucnosti spolupracovat
mohla.

e Dary
Firma BAU-STAV prosazuje darkovou politiku - ve vztahu k externim podnikatelskym subjekt(m
(klient, dodavatel, subdodavatel, nebo jakakoliv tieti strana), jako i jinym subjektim, se kterymi
BAU-STAV spolupracuje (napf. obec, mimovladni organizace, soukroma osoba atd.). To znamena,
Ze firma BAU-STAV nebo jeji zaméstnanci nesmi v souvislosti s jejich pracovnimi povinnostmi ani v
postaveni zdstupcti BAU-STAV davat ani pfijimat dary od externich subjekt( ani od jejich zastupc(.
Pfi poskytovani nebo pfijimani darli je potfebné rozliSovat, zda jde o reklamni pfedméty nebo dary.

Reklamni pfedméty jsou zejména reklamni polozky, zboZi nebo produkty, které slouZi pro reklamni
(propagaéni) Ucely a jsou oznacené logem spolecnosti a pouZivané v souvislosti s marketingem a
komunika¢nimi programy (jako jsou externi udalosti, nap¥. zasedani, firemni akce apod.). Tyto
pfedméty mohou spole¢nosti pomoci také k propagaci jejich produktd, sluZeb a hodnot.

Dar je ,néco/véc” darovana dobrovolné druhé osobé nebo spoleénosti ¢i organizaci beziplatné za
ucelem prokazani pfizné, ocenéni pfileZitosti nebo jako gesto pomoci.
Vyjimky ze vieobecného pravidla zakazu poskytovani a pfijimani darl jsou nésleduijici:

+ jedna se o malé reklamni pfedméty (kalendare, diare, firemni pera)

* hodnota takového reklamniho pfedmétu musi byt nizsi nez 500 CZK,

* vybér reklamnich pfedmétd vidy zabezpeluje asistentka feditele firmy BAU-STAV po
schvaleni Managementem firmy BAU-STAV,

» takto dany nebo pfijaty reklamni pfedmét musi byt bézny a odlvodnény, v souladu s
prdvnim pofadkem a vSeobecné akceptovatelnymi zvyklostmi,
* nijak pfijemce nezavazuje, ani nebude vytvaret takové zdani,

+ finanéni dary (hotovost, Sek, poukdzka) jsou nepfijatelné.



Jakékoliv dary nebo reklamni pfedméty dané v rozporu s témito pravidly budou vracené darci.
Jakékoliv dalsi vyjimky v pfipadé davani nebo pfijimani dari musi pfedloZit reditel firmy ke
schvaleni Managementem firmy BAU-STAV.

e Firemni pohostinnost

Firemni pohostinnost pro klienty, partnery nebo jiné treti strany poskytovana zaméstnanci BAU-STAV
je omezena na nasleduijici okolnosti:

»  profesni zasedani slouZici pro pracovni/profesni rozvoj zaméstnance;

« pracovni snidané/obédy/vecefe, za predpokladu, Ze setkani slouZi Fadnému pracovnimu
ucelu a nepodporuje chovani, které by bylo v rozporu s Etickym kodexem nebo pravnim
poradkem;

« prezentace vyrobkd, sluZeb, profesnich vzdélavacich programid souvisejicich s profesnim
rozvojem zaméstnancl BAU-STAV.

V pripadé firemni pohostinnosti se vzdy bude zvaZovat vhodnost mista, naklady v kontextu s cilem
akce. V pripadé, Ze je zaméstnanec firmy BAU-STAV pozvany na pracovni snidané/obédy/vecere,
tato pfijata pohostinnost musi byt povahy a rozsahu, ktery neni vétSi nez ten, ktery by firma BAU-
STAV pravdépodobné poskytla na oplatku a musi byt schvalena pfimym nadfizenym. Za schvaleni se
povazuje napr. pisemna komunikace e-mail, jako i nasledné podepsani Gtraty pfimym nadfizenym.

Jakakoliv pohostinnost poskytnuta nebo prijata nesmi u pfijemce vzbuzovat povinnost zadostiucinéni.

V pfipadé prezentace vyrobkd, sluZeb, profesnich vzdélavacich programi souvisejicich s pracovnim
rozvojem zaméstnanc BAU-STAV, kde je UCast bezplatna a naklady na obcerstveni po dobu
prezentace nejsou vyznamné, miZe se zaméstnanec po predchazejicim schvaleni pfimym
nadrizenym prezentace zucastnit.

Pro vSechny firemni pohostinnosti znamé nebo odhadujici se na vice nez 2500CZK na osobu, je
potfebny souhlas pfimého nadfizeného. Souhlas musi byt udélen pisesmnou formou (napf. e-mail).

e Cestovani
Pokud jsme zvouci stranou:
« pozvanka podléha schvaleni Managementem firmy BAU-STAV;

« vSechny cesty musi mit program sloZeny zejména z pracovnich Cinnosti, jako napfiklad
prezentace Cinnosti BAU-STAV, rozvoj plantl a/nebo projektli, modernizace technologickych
postupd.

Cil cesty musi byt jasny a opodstatnény. Jestlize toho samého cile miizeme dosahnout
~doma", musi existovat jiné relevantni déivody pro konani cesty do zahranidi;

» BAU-STAV nebude hradit cestovni ndklady a ubytovani pro Zadného zastupce treti strany,
ktery se ucastni takove cesty;

» v pfipadé, ze bychom chtéli hradit naklady za UCastnika tfeti strany, podléha toto schvaleni
Managementem firmy BAU-STAV.

» zodpovédny zastupce/reditel klientské spolecnosti nebo jiné treti strany ucastné na setkani
organizovaném u nas mize svobodné zvolit zastupce za spolecnost, ktefi se z(iCastni cesty;

+ Zadné pozvanky na vylet/exkurzi nesmi byt iniciovany po dobu jednani s druhou stranou;
BAU-STAV nebude organizovat Zadné vylety jen pro pobaveni bez pracovniho Gcelu.
Pokud jsme zvanou stranou:

+ pozvani schvaluje pfimy nadfizeny; zpravidla oCekavame, Zze se program cesty sklada z
pracovnich Cinnosti. Cil cesty musi byt jasny a opodstatnény. Jestlize toho samého cile
Mlzeme dosahnout ,doma", musi existovat jiné relevantni dfivody pro konani cesty do
zahranidi;



e Zavérecna ustanoveni
V pripadé, Zze zaméstnanci dostali dar, a nejedna se o maly reklamni pfedmét, jsou povinni do tfech
pracovnich dni nahlasit pfisluSnému nadfizenému, Ze dostali dar, jeho predpokiddanou finanéni
hodnotu, jméno darce a predpokléddany diivod poskytnuti. Nadfizeny je povinny postupovat dle vyse
popsanych pravidel. Jakékoliv dalsi vyjimky v pFipadé poskytovani nebo pfijimani dard musi pfedloZit
nadfizeny ke schvaleni Managementu firmy BAU-STAV,
Vsichni vedouci zaméstnanci musi vhodnym zplisobem informovat o pravidlech stanovenych v tomto

dokumentu dodavatele, zhotovitele, zprostfedkovatele, partnery, subdodavatele a vsechny treti
osoby, se kterymi BAU-STAV spolupracuje, nebo spolupracovat bude.

V pripadé, ze bude mit tfeti strana (klient, subdodavatel, jakakoliv teti strana) pfisnéjsi pravidla pro
predavani/prijimani darl a firemni pohostinnosti nez jsou pravidla uvedend v tomto dokumentu,
pouziji se tyto pfisné&jsi pravidla.

Tento dokument upravuje predavani/pfijimani darti a firemni pohostinnosti v navaznosti na Pravidla
pro dodrzeni Etického kodexu a zasad spolecenské zodpovédnosti.

V Karlovych Varech, dne 01.01.2016

Ing. Petr Novak
predseda predstavenstva a feditel spole¢nosti
BAU-STAV a.s.



